
 2019年华侨大学博士研究生招生考试

初试专业课考试大纲

招生学院：     工商管理学院       招生专业：           企业管理                 
科目名称：           微观经济学                     

考试形式与试卷结构    

试卷满分值及考试时间

     本试卷满分为100分，考试时间为180分钟。
    （二）答题方式
 答题方式为闭卷、笔试。试卷由试题和答题纸组成；答案必须写在答题纸相应的位置上。

（三）试卷内容结构
考试内容主要包括微观经济学(90%)、微观经济学思想史(10%)。
（四）试卷题型
论述题、计算题（可能包括但不一定在一次考试中全部出现）
二、考查目标
课程考试的目的在于测试考生对于微观经济学相关的基本概念、基本理论、基础知识的掌握情况以及综合运用分析和解决现实问题的能力。

考查范围或考试内容概要

第1篇 导论：市场和价格
第1章 绪论
1.1 微观经济学的主题
1.2 什么是市场？
1.3 实际价格与名义价格
1.4 为什么要学习微观经济学？
第2章 供给和需求的基本原理
2.1 供给和需求
2.2 市场机制
2.3 市场均衡的变动
2.4 供给和需求的弹性
2.5 短期弹性与长期弹性
2.6 理解并预测市场条件变化的后果
2.7 政府干预的后果--价格控制
第2篇  生产者、消费者与竞争性市场
第3章 消费者行为
3.1 消费者偏好
3.2 预算约束
3.3 消费者选择
3.4 显示偏好
3.5 边际效用与消费者选择
3.6 生活成本指数
第4章 个人需求和市场需求
4.1 个人需求
4.2 收入效应和替代效应
4.3 市场需求
4.4 消费者剩余
4.5 网络外部性
4.6 需求的经验估计
第4章 附录 需求理论--一种数学的处理方法
第5章 不确定性与消费者行为
5.1 描述风险
5.2 对风险的偏好
5.3 降低风险
5.4 对风险资产的需求
5.5 泡沫
5.6 行为经济学
第6章 生产
6.1 厂商及其生产决策
6.2 一种可变投入（劳动）下的生产
6.3 两种可变投入下的生产
6.4 规模报酬
第7章 生产成本
7.1 成本的测度：哪些成本重要？
7.2 短期成本
7.3 长期成本
7.4 长期成本曲线与短期成本曲线
7.5 两种产品的生产--范围经济
7.6 成本的动态变化--学习曲线
7.7 成本的估计和预测
第7章附录 生产与成本理论--一种数学的处理方法
第8章 利润大化与竞争性供给
8.1 完全竞争市场
8.2 利润大化
8.3 边际收益、边际成本和利润大化
8.4 选择短期产量
8.5 竞争性厂商的短期供给曲线
8.6 短期市场供给曲线
8.7 长期的产量选择
8.8 行业的长期供给曲线
第9章 竞争性市场分析
9.1 政府政策的损益评价--消费者剩余和生产者剩余
9.2 竞争性市场的效率
9.3 低限价
9.4 价格支持和生产配额
9.5 进口配额与关税
9.6 征税或补贴的影响
第3篇 市场结构与竞争策略
第10章 市场势力：垄断和买方垄断
10.1 垄断
10.2 垄断势力
10.3 垄断势力的来源
10.4 垄断势力的社会成本
10.5 买方垄断
10.6 买方垄断势力
10.7 限制市场势力：反托拉斯法
第11章 有市场势力的定价
11.1 攫取消费者剩余
11.2 价格歧视
11.3 跨期价格歧视和高峰负荷定价
11.4 两部收费制
11.5 捆绑销售
11.6 广告
第11章附录 纵向联合厂商
第12章 垄断竞争和寡头垄断
12.1 垄断竞争
12.2 寡头垄断
12.3 价格竞争
12.4 竞争vs.共谋：囚徒困境
12.5 囚徒困境对寡头定价的意义
12.6 卡特尔
第13章 博弈论与竞争策略
13.1 博弈与策略性决策
13.2 占优策略
13.3 纳什均衡回顾
13.4 重复博弈
13.5 序贯博弈
13.6 威胁、承诺与可信性
13.7 对进入的阻止
13.8 拍卖
第14章 投入要素市场
14.1 竞争性要素市场
14.2 竞争性要素市场的均衡
14.3 有买方垄断势力的要素市场
14.4 有卖方垄断势力的要素市场
第15章 投资、时间与资本市场
15.1 存量与流量
15.2 贴现值
15.3 债券的价值
15.4 资本投资决策的净现值标准
15.5 对风险的调整
15.6 消费者的投资决策
15.7 人力资本投资
15.8 跨时生产决策--可耗竭资源
15.9 利率是如何决定的？
第4篇 信息、市场失灵与政府的角色
第16章 一般均衡与经济效率
16.1 一般均衡分析
16.2 交换的效率
16.3 公平与效率
16.4 生产的效率
16.5 自由贸易的好处
16.6 总结--竞争性市场的效率
16.7 市场为什么会失灵？
第17章 信息不对称的市场
17.1 质量不确定性与“柠檬”市场
17.2 市场的信号传递
17.3 道德风险
17.4 委托-代理问题
17.5 联合一体化企业的管理激励
17.6 劳动市场的不对称信息：效率工资理论
第18章 外部性和公共物品
18.1 外部性
18.2 纠正市场失灵的办法
18.3 存量外部性
18.4 外部性与产权
18.5 共有资源
18.6 公共物品
18.7 对公共物品的私人偏好
参考教材或主要参考书(包括作者、书目、出版社、出版时间、版次)：

《微观经济学》（第八版），作者:(美)平狄克 等，出版社:中国人民大学出版社，出版时间:2013年06月 
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