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科目名称：企业安全管理 

适用专业：安全工程(专硕) 
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一、名词解释（（每题 5分，共 20分） 

安全生产责任制 

安全检查 

应急预案 

安全操作规程 

 

二、判断题（每题 2 分，共 40分。正确的打√，错误的打×） 

1. 安全管理的本质是控制。（     ） 

2. 现代安全管理体现了系统安全的基本思想，以危险源辨识、控制和评价为管理工

作的基本任务。（    ） 

3. 安全生产目标管理有利于贯彻落实安全生产责任制。（    ） 

4. 短期的战略管理可以理解为目标管理。（     ） 

5. 安全生产管理的决策属于有限理性决策。（     ） 

6. 安全生产管理的决策需要信息的收集和反馈。（   ） 

7. 企业普通成员的安全精神是企业安全精神的基础。（  ） 

8.我国安全管理发展历程可分为传统安全管理模式、对象型安全管理模式、过程安全

管理模式和系统安全管理模式四个阶段。  （   ） 

9.我国在不同的历史时期出现了不同的安全管理模式。  （   ） 

10.OHSMS 运行模式是系统化的“戴明模型”，即 PDCA 模型，可分为：“计划（Plan）、

行动（Do）、检查（Check）、改进（Action）”四个相互联系的环节。  （  ） 

11.生产、经营、储存、使用危险物品的车间、仓库不得与员工宿舍在同一座建筑物内，

并应当与员工宿舍保持安全距离。（   ） 

12.职业病诊断鉴定委员会由卫生行政部门组织。（   ） 

13.生产经营单位必须依法参加工伤社会保险，为从业人员缴纳保险费。（  ） 

14.生产经营单位不得以任何形式与从业人员订立协议，免除或者减轻其对从业人员

因生产安全事故伤亡依法应承担的责任。（   ）  

15.生产经营单位对负有安全生产监督管理职责的部门的监督检查人员依法履行监督

检查职责，应当予以配合，不得拒绝、阻挠。（   ）  

16.负有安全生产监督管理职责的部门进入生产经营单位进行检查时，不得影响被检

查单位的正常生产经营活动。（   ）  
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17.承担安全评价、认证、检测、检验的机构应当具备国家规定的资质条件，并对其

作出的结果负责。（   ）  

18.工会对生产经营单位违反安全生产法律、法规，侵犯从业人员合法权益的行为,有

权要求纠正。（   ）  

19.《国务院关于特大安全事故行政责任追究的规定》中提及的特大安全事故共包括

七类。（    ）  

20.死亡人数在 30 人以上的生产安全事故属于特别重大事故。（    ） 

 

三、简答题（每题 10 分，共 50分） 

1、事故调查做到“四不放过”，什么是“四不放过”？ 

2、改变人的异常行为主要有哪些方法？ 

3、安全检查记录、安全培训记录等是常见的安全生产记录文件，试列出其它 5 种以

上安全生产记录文件。 

4、从业人员在安全生产方面有哪些权利？ 

5、从业人员在安全生产方面有哪些内务？ 

 

 

四、案例分析（40分） 

J 公司是一家农产品加工、仓储、物流、销售企业。 

2015 年，J 公司有员工 780 人，其中含安全管理人员 3 人和 L 劳务公司劳务派遣

人员 150 人，2015 年度，共发生生产安全事故 2 起，造成 1 人重伤、2 人轻伤，来自

安全管理网。其中：一起事故由 L 劳务公司的劳务派遣人员违章造成，导致 1 名劳务

派遣人员轻伤。 

J 公司的注意生产工序为：原料采购运输，分拣清洗、浸泡灭酶、冷却器、布料、

蒸制、速冻、包装和冷藏。主要原料及辅料有：蔬菜瓜果等农产品、水、天然气、液

氨、柴油、食品添加剂等、。 

J 公司主要建（构）筑物有：综合办公楼、农副产品加工厂房，冷库、配送库、

车库、锅炉房、变电所等。主要设备设施有：冷藏冷冻车 20 台、货车 50 台，叉车

20 台、冷库设施（制冷剂为液氨）1 套、10t/h 燃气蒸汽锅炉 2 台、电梯 2 部 2000kwh

的干式变压器 2 台，分拣设备 1 套、加工设备 1 套、以及包装物生产设备及热力、制

冷管网等。 

J 公司根据生产经营活动实际情况和特点，建立了安全生产规章制度和操作规程，

编制了应急救援预案，层层签订了安全生产责任书，并以书面形式对员工的权利和义

务进行了告知。 

根据以上场景，回答下列问题： 

1、列出 J 公司主要设备中的特种设备。 

2、辨识 J 公司生产工艺中的危险有害因素。 
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3、编制一份仓库安全检查表。 

4、列出 J 公司常用的安全生产规章制度。 


