《社会保障概论》试卷一 答案
一、单选择题项（每小题1分，共10分）
1. A   2. B   3. D   4.C   5.D   6. A  7. A  8. B  9. A  10.D  
二、填空题（每空1分，共10分）

1. 公平性  
2. 福利国家模式  
3. 社会保障水平指标  
4. 15；

5. 劳动能力鉴定；   
6. 业务管理（基金管理）；  
7. 服务支付；  
8. 城镇居民基本医疗保险；  
9. 城市居民最低生活保障制度；  
10. 扶老、助残、救孤、济困；  
三、名词解释（每小题4分，共20分）
1. 社会保障
是国家和社会通过国民收入再分配,依法向遭遇社会风险致使生活陷入困境者以及有物质和精神需求的全体社会成员提供物质帮助和社会服务,以保障其基本生活水平,提高生活质量的制度和事业的总称。   
2. 社会保障水平
是指一定时期内一国或地区社会成员享受社会保障待遇的高低程度。社会保障水平是一个质与量相统一的概念。从量上讲，有“高”、“低”之分，社会保障水平的高低主要看能够支出多少资金用于社会保障给付，国际上普遍采用社会保障支出总额占国内生产总值（GDP）的比重来衡量，即社会保障总水平。社会保障总水平从宏观上反映了社会保障支出与经济发展之间的关系，它表示一个国家社会保障提供保障的能力。社会保障水平从质上讲，有“适度”、“不适度”之分，社会保障水平适度与否将会对经济及社会保障制度本身产生一系列的影响。
3. 失业保险

失业保险指国家通过立法建立失业保险基金，对因失业而暂时中断收入来源的劳动者，在法定期限内给予物质帮助和就业服务的一种社会保险制度
4. 社会保障基金
是指国家和社会依照法律、法规和政策的规定，经过国民收入的初次分配和再分配，以各种方式和渠道建立起来的用以实施各项社会保障制度的专项资金。是社会保障制度得以正常运行的物质保证，也是社会保障制度的中心内容。

5. 社会救助
由国家按照法定的标准对陷入生存危机或者是不能维持最低限度的生活水平的社会成员提供资金、实物和服务等帮助，以维护其基本的生存权利生育津贴









