国家“万人计划”青年拔尖人才名单揭晓 我校4名青年学者入选 
近日，第二批“万人计划”青年拔尖人才名单揭晓，我校张先锋、丁大志、唐金辉、曾海波4名青年学者成功入选。
    “万人计划”即国家高层次人才特殊支持计划，也称“国家特支计划”，是国家重大人才工程项目。该项目涵盖领域广、涉及部门多、实施周期长，总体目标是从2012年起，用10年左右时间，有计划、有重点地遴选支持一批自然科学、工程技术、哲学社会科学和高等教育领域的杰出人才、领军人才和青年拔尖人才，其中青年拔尖人才每年选拔200名，形成与海外高层次人才引进计划（“千人计划”）相互补充、相互衔接的国内高层次创新创业人才队伍开发体系，加快培养造就一批为建设创新型国家提供坚强支撑的高层次创新创业人才。
    第十一次党代会以来，学校贯彻落实 “青年教师成长助推计划”，大力实施师资队伍建设“卓越计划”（二期），注重人才培养并通过science杂志、千人计划网、海外青年学者“紫金高层论坛”等渠道加强人才引进工作。推进实施“青年拔尖人才选聘计划”，面向海内外选拔35周岁以下科研成果突出、发展潜力大的青年人才，进行重点支持和培养，已选拔104名“紫金之星”和36名“青年教授”。学校不断提升青年拔尖人才的支持力度，提供良好的成长、发展平台，取得了明显成效。
    入选青年学者简介:
    张先锋，南京理工大学机械工程学院教授、博导，中国兵工学会会员，主要从事爆炸与冲击动力学的研究工作。先后在德国弗劳恩霍夫协会材料力学研究所、新加坡南洋理工大学进行访问研究。主持总装重大专项子专题、国家自然科学基金、国防973专题等多项课题。先后入选省“青蓝工程”、学校“卓越计划”紫金之星。《Journal of Applied Physics》、《Materials & Design》、《International Journal of Impact Engineering》等杂志审稿人。申请获批发明专利9项，在核心期刊上发表论文80余篇，被SCI(SCIE)收录16篇、EI收录20篇。
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   丁大志，南京理工大学电子工程与光电技术学院通信工程系主任、教授、博导。从事电磁场与微波技术专业教学与科研工作。已发表SCI期刊论文62篇，其中IEEE期刊论文 14篇；授权发明专利13项，授权实用新型专利10项。2009年 “全国百篇优秀博士学位论文”提名奖获得者。2010年度入选省“青蓝工程”，2012年获批江苏省杰出青年基金，入选教育部“新世纪优秀人才支持计划”；2015年获得国家优秀青年基金，获江苏省研究生培养模式改革成果一等奖，被评为南京理工大学“优秀共产党员”。
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    唐金辉，南京理工大学计算机学院教授、博导、副院长。发表ACM/IEEE Transactions论文40余篇、A类国际会议论文20余篇，论文在Google Scholar中被引用3600余次。2015年获批国家优秀青年科学基金；2014年获教育部自然科学二等奖(排名第一)、ACM中国新星奖；2013年获批国家973计划青年科学家专题项目；2012 年获批江苏省杰出青年科学基金，入选教育部新世纪优秀人才；担任四个SCI国际期刊编委，获ACM Multimedia等多个国际会议最佳论文奖。
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   曾海波，南京理工大学纳米光电材料研究所所长、博导、教授。2006年博士毕业于中科院固体物理所，2012年获首批国家优秀青年基金资助，先后入选江苏省双创人才、江苏省六大人才高峰。长期从事低维半导体与光电器件研究，率先理论设计并实现了二维晶体砷烯与锑烯，发展了全无机钙钛矿量子点及其LED与光探测器。共发表SCI论文130篇，其中2015年在《纳米快报》、《先进材料》、《德国应化》等IF>10的期刊发表通讯作者论文15篇；获SCI他引5000次，ESI高被引论文20篇，单篇引用超过100次12篇，最高超过600次；获得《自然》、《自然-亚洲材料》等媒体亮点报道20余次。
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