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河南师范大学 
2012年硕士研究生入学考试业务课试卷

科目代码： 833 名称: 旅游学__________ 适用专业或方向： 旅游管理

(必须在答题纸上答题，在试卷上答题无效，答题纸可向监考老师索要)

—、名词解释（每题4 分，共计32分）

1. 奖励旅游

2. 旅游活动

3. 可自由支配收入

4 . 大游学（grand tour)

5. 旅游配套设施

6. 旅游乘数

7 . 旅游卫星账户
8 . 可替代性旅游(Alternative tourism)

二、简答题（每题8 分，共计48分）

1 . 请简要评述托马斯•库克对近代旅游业的贡献。

2 . 简要叙述我国对国内旅游统计的具体技术性界定。
3 . 简要说明斯坦利_ C •帕洛格对旅游消费心理类型的分类。

4 . 旅游资源调査的基本步骤和方法。
5 . 旅游业的基本构成==

6 . 举例说明国家旅游组织含义及设立形式。

三、观点评述题（请评述以下观点并说明理由，每题10分，共计30分）

1 . 旅游业具有脆弱性的特点，因此旅游业不适合作为一个地E 的战略性支柱性产业 

来扶持。
2 . 旅游活动本质上是一种经济活动。

3 . 出境旅游会造成本国经济的“漏损”，因此当前我国应限制发展出境旅游。

四、案例分析题（20分）

【材料一】
中华人民共和国《职工带薪年休假条例》（该条例2008年 1 月 1 日起施行） 

第一条为了维护职工休息休假权利，调动职工工作积极性，根据劳动法和公务 

员法，制定本条例。
第二条机关、团体、企业、事业单位、民办非企业单位、有雇T:的个体X 商户 

等单位的职:1:连续工作1 年以上的，享受带薪年休假(以 K简称年休假）。单位应当 
保证职工享受年休假。职X 在年休假期间享受与正常.X作期间相同的I:资收入。

第二条职:「:累计丨:作已满1 年不满10年的，年休假5 天；己满 10年不满20 
年的，年休假10天；已满20年的，年休假15天。



【材料二】
《职工带薪年休假条例》颁布实施一周年了。然而有多少职工享受到了这项旨在 

维护职工休假权利，调动职工工作积极性的优惠政策呢？西安市总工会信访室的一 

项调查表明，近七成的企业职丁没有享受或者说是不敢享受这项政策。

摘 自 《陕西工人报》

【材料三】
中新网报道，2011年国庆黄金周已经顺利收官，据有关部门预计，黄金周期间， 

全国有超3 亿人次出游，创下历史新髙。而商务部的统计数据显示，全国零售和餐 

饮企业销售额近7000亿元，出游人数与销售额两项数字均创历史纪录。

【材料四】

黄金周“人多”成为大问题 
北京故宫、.南京中山陵等一些著名景点人满为患，故宫在黄金周期间日接待游客 

数量一度突破13万人，远远超过了预定的8 万人上限。 “看人去！ ” 一度成为被游 

客戏谑的“观赏项目”。摘 自 《中新网》

阅读以上材料，请回答：
1 . 带薪休假制度对发展旅游业的意义。（6 分）

2 . 你认为带薪休假制度在中国目前未能真正执行的原因是什么？ （7 分）
3 . 你对黄金周休假制度有什么看法。（7 分）

五、论述题（20分）

请以民族村寨为例，论述旅游活动对当地文化的影响，并从旅游业与文化产业 

融合的角度谈谈此类旅游目的地的开发。


