中国社会科学院研究生院

2010年博士生入学考试业务课试题

系名称：中国社会科学院研究生院社会学系

专业名称：社会学

研究方向名称：组织与制度变迁

考试科目名称：组织与制度变迁

一、概念解释（每题5分，共20分）
1、组织边界
2、集体制
3、组织规范
4、制度信任
 
二、简述题（每题15分，共30分）
1、简述“社会共同体”行动中自发秩序与人为组织之间的关系，以及它们有没有共存的可能，如何共存。
2、简述“实践中的制度”与“习俗、惯例、规则、制度”连续谱之间的关联。
三、论述题（每题25分，共50分）
1、试以某一具体制度为例（例如村庄选举制度、员工参与制度、产权制度、单位制、集体制、合作制等），阐述在其变迁过程中是否存在多种制度逻辑在其中起作用的现象，并说明它们是如何相互作用的。

2、试以某一社会经济组织为例（可任选一种类型，如企业、公司、民间组织、政府机构等等），阐述该类组织治理的内部结构、治理逻辑、运作机制和外部环境。[image: image1.png]



