2007年中国社会科学院研究生院
博士生入学考试题
系别：社会学系
专业：社会学
考试科目名称：企业组织与社会发展

1、 解释概念（每题4分，共20分）

1、（企业的）利益相关者

2、第三部门

3、分包

4、《劳动分工论》

5、《韩国工人》

2、 简述题（每题15分，共30分）

1、 简述您所理解的“单位人”到“社会人”的变化。

2、 用操作化的指标分析当前社会发展中的机会不平等现象。

3、 论述题（每题25分，共50分）

1、 论述、比较现代化对企业组织的影响和全球化使企业组织发生的变化。

2、 比较和论述马克思的消除“阶级对抗”思想、涂尔干的“社会整合”思

想、韦伯的“理性化”思想之间的异同。

