2009年中国社会科学院研究生院
博士生入学考试题
系别：社会学系
专业：社会学
考试科目名称：组织与制度变迁
一、概念解释（每题5分，共20分）
1、关系性合约（或契约）
2、机制设计

3、科层（官僚）制

4、自组织系统

 
二、简述题（每题15分，共30分）
1、简述从“共同体”形态到“组织”形态的演化过程。
2、简述从“习俗”到“惯例”，从“惯例”再到“法制度”的演进过程，以及
这三者之间的差异和关联。
三、论述题（任选二题作答，每题25分，共50分)
[image: image1.png]


1、试述“参与机制”在引发合作行动和组织治理中的意义和作用。
2、试用“合法性机制”这一分析性概念，结合某一现实问题，说明组织与制度环境之间的互动关系及相互作用。

3、您认为除去对制度形态本身及其实施绩效进行研究外，社会学还应关注制度的哪些问题？为什么要关注，以及怎样加以研究？
