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	研究成果

	如国企重组这样的看似“区域中性”的政策对我国不断扩大的区域差异有很大影响，但并未引起学者的足够重视；我国大型工业企业的多元化并不能完全用西方的企业多元化理论解释，多元化受到企业自身因素、区位条件、我国宏观经济形势和政府管理部门的干涉等因素的综合影响；我国西部工业的空间集聚是韦伯式区位论与国家政策共同作用的结果等。
西方的环境态度—行为理论并不能很好解释我国公众的环境保护行为，我国公众的环境保护行为受经济因素、节俭习惯等的影响较大；在干旱区，居民对当地水资源供给状况的认识影响其日常用水行为，节水宣传可以促进居民更节约用水。
我国乡村居民对全球气候变化原因的理解较肤浅，他们认为全球气候变化与自己和家庭的关系不大，可能存在低责任归属认知决定低能力认知、进而低支付意愿的因果链；居民对当地气候变化的感知影响其对全球气候变化的理解。
 

	研究方向

	1）经济地理学，特别是工业地理学和大企业扩张研究；
2）环境变化的人文机制，特别是中国公众环境保护行为研究、公众对气候变化的感知和适应行为研究等；
3）人口地理学，特别是人口与环境变化关系研究。
 

	在研项目

	1. 玛曲县生态文明规划研究
2. 公众对全球和当地气候变化感知研究—甘肃中部案例
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