中央财经大学2008年博士后研究人员招收简章
    经全国博士后管理委员会批准，中央财经大学2008年继续面向社会公开招收博士后研究人员，具体事宜说明如下： 
　　一、招收学科、合作导师与联系方式.xls
　　二、申请人资格
　　（一）已取得博士学位，品学兼优，身体健康，年龄40岁以下的非本校教职工； 
　　（二）委托培养、定向培养博士和在职人员申请博士后必须征得有关单位的同意，且须具备脱产全职在我校进行博士后研究工作的条件； 
　　（三）申请人若为我校培养的博士，不得申请进本校同一个一级学科的流动站从事博士后研究工作。 
　　三、申请材料 
　　1.《博士后申请表.doc》（一式四份，其中原件一份，复印件三份；同时请将《博士后申请表》电子版发送到我校博管办的邮箱pd_cufe@126.com）； 
    2.《专家推荐信.doc》（一式四份，其中原件一份，复印件三份）；
　　3.博士学位证书复印件（一式四份）；
4.博士学位论文答辩委员会决议书复印件（须加盖博士培养单位学位部门公章）（一式四份）； 
　　5.身份证复印件（一式四份）； 
　　6.博士学位论文及其他有代表性的科研成果原件或复印件； 
　　7.拟于进站后从事的研究课题及研究工作初步计划； 
　　8.近期县以上医院的体检合格证明。 
　　9.不同身份的申请人还应提供的材料： 
　　1) 社会在职人员须提供所在单位同意其脱产从事博士后研究的证明。证明必须包含“同意脱产从事博士后研究”或类似内容，证明盖章为所在单位人事部门或者单位人事专用章。以上人员若出站后可以自主选择工作，相关单位人事部门须予以明确注明。 
　　2）留学回国博士须提供《中华人民共和国驻外使领馆教育处（组）推荐意见.doc》（含原件一式四份），出国前已注销户口的人员还须提供户口注销证明。 
　　3）二次进站博士后研究人员必须提供前一站单位的《博士后研究人员工作期满登记表》。 
    除提交上述纸质材料以外，申请人员尚需登录中国博士后网站以“办事者”身份注册、登录“全国博士后交互式网上办公系统”，填写并提交相关信息。
中国博士后网站：http://www.chinapostdoctor.org.cn
　　四、遴选程序 
　　（一）博士后管理委员会办公室将申请人所提交的材料转交具有博士学位授予权的二级学科所在院所，由博士后申请人意向合作导师与所在院所博士后工作小组进行初步审核并向学校博士后管理委员会提交书面审核意见。 
　　（二）学校博士后管理委员会组织初步审核合格者接受中央财经大学博士后流动站学术委员会面试并进行进站陈述和答辩，博士后流动站学术委员会根据“确保质量，择优招收”的原则，对申请人的综合素质、科研能力、学术水平等进行综合考评，择优确定拟录用人员名单。 
　　（三）校博士后管理委员会办公室将中央财经大学博士后流动站学术委员会拟录用意见及有关情况报中央财经大学博士后管理委员会审批。 
　　（四）校博士后管理委员会办公室将经过校博士后管理委员会审批后的拟录用人员报全国博士后管委会办公室核准批复。 
　　（六）依据全国博士后管委会办公室核准批复结果，发出录用通知书。 
　　五、申请时间 
　　请申请人按照要求于2008年9月15日前向中央财经大学博士后管理委员会办公室(学校人事处)提交有关材料。 
　　六、联系方式 
　　通讯地址：北京市海淀区学院南路39号中央财经大学人事处（校博管办） 
　　邮政编码：100081 
　　联 系 人：王老师   袁老师 
　　联系电话：62289012 
　　传    真：62289100 
　　电子信箱： pd_cufe@126.com
