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  【摘要】本文探讨了农村劳动力的流动与农村经济发展的关系，提出应政府

根据本地发展的需要，有计划有目的地输送劳动力，使其合理流动，这样，一方

面有效的发展本地农村经济，另一方面也可减轻城市压力。  
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一、    农村劳动力流动的原因  

     1、城乡改革给农村劳动力流动创造了条件  

农村实行土地承包后，因人多地少，一些劳动力被剩余出来。城市经济体制改革

打破了原来的“铁饭碗”，竞争机制开始促使一部分人转岗跳槽，有特长的可各

显身手，任何人者可以大胆地干自已的事业，另外市场经济的建立与发展,三资

企业的增多，沿海经济的突飞猛进，需要人的单位也增多了，这些因素给农村剩

余劳动力提供了就业机会。如今农村家庭的责任田不需几个人管理，一个人就可

以干完以前几个人所干的劳动，其他人又没什么事可做，这样促使了劳动力流动，

一些人也就顺理成章地加入到“流动大军”行列之中。  

2、外出打工赚钱是改变农村经济的主要手段  

改革开放后，沿海城市成了科技、信息的窗口，城市经济的迅猛发展,对劳动力

需求不断增加，同时越发达的地区工资就相应越高，这对收入普遍较低的农村来

说具有相当的诱惑力。于是大批农村青年南来北往，车站、码头、城市、乡村到

处可以看到他们的身影。由于流动劳动力为本地赚回资金。不仅改善了家庭的生

活，活跃了农村经济，而且为将来的发展奠定了物质基础，地方政府为他们制定

了优惠政策及保护措施，成立劳务输出组织。  

3、社会科技的发展，加速了农村劳动力的流动  

现代科学技术在农业中的大量应用，造就了劳动效率的大幅度提高，再加上农村

管理水平的提高，广大劳动者不再满足于温饱状态，他们也渴望过丰衣足实的生

活，也渴望有丰富多彩的文化生活，而要改变这些现状，拥有这样的条件，已不

是在家干生产就能解决的，于是很多人就到大城市里去吸收新文化，新技术来满

足他们的需求。  

二、农村剩余劳动力的重要性  

1、直接促进了当前农村经济的发展。  

    农村剩余劳动力流动，在促进农村经济发展中发挥了重要作用。  

     农村剩余劳动力既活跃了劳动力市场，又拓展了与外界的交往与联系，达

到了发达地区的资源互补，这样不但能把外面的信息带回来，又可根据外面的需

要办起各种加工厂，把本地的产品推销出去。  

    农村剩余劳动力赚回大量资金，为家乡的经济发展，家庭生活改善作出了贡

献。据调查得出，现在农村中，有流动劳动力的家庭经济收入比一般人要宽裕，

每年在外至少要赚上几千元，有的甚至是上万元，这些钱定期或不定期寄回家。
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帮家中买一些生产资料，生活资料等，有的还用打工的钱盖上了新房，买了牛、

猪、羊、鸡等，发展了畜牧业，养殖业，这样农民也富了，也推动了农村经济的

发展。  

    2、农村青年整体素质有所提高，为农村经济进一步发展准备了更高质量的

生产力要素  

这些年，经济形势发展很快，用人单位的要求也越来越高，一些外出或准备外出

的农村青少年看到了希望，为了在外面求得相对稳定的职业和得到满意的收入，

他们学习的积极性也提高了，前些年多数人采取了边工作、边学习的办法，现在

基本能做到出去就参加一些重要学习。这样一来有利于逐步改变农村青年整体素

质不高的状况，为农村经济的发展定奠了基础。  

  3、广大农村劳动力外出，对社会主义精神文明建设起到促建作用 

 
   劳动力外出，不但促进了家庭经济的发展，农村劳动者素质的提高，而且还促进了农村文

化生活水平的提高，他们认识到了城乡差距，地区差距，所以，到一个地方，他们边辛勤劳

动，边积极吸收先进地区的文化，可以说，他们是社会主义精神文化建设在农村的积极促进

者。  
 
三、促进农村剩余劳动力的合理流动  
   广大中青年已不在是单一在家种田的劳动者，也是职业领域的活跃分子，有的已是城市企

业的管理者，有的还是第三产业的主力军，对社会的贡献明显增大了，这些成绩的取得与当

地政府的努力分不开，但从另一方面看，一些地方组织青年外出工作热情很高，但把农村劳

动力流动与农村经济发展有效地结合起来，对农村经济持续，健康发展更为重要，为此，有

必要采取一些措施。  
    1、各地可根据本地发展需要，有目的地输送劳动力。  
   流动人口外出管理经过了一个从无序到有序的过程，各地都摸索了不少经验，有的地方已

把此事列入了政府的议事日程，大多数市、县都 设立了专门机构，也制定了相应措施，给

外出打工人员提供了一些方便，如对输送人员的培训，多数也能根据外面的需要进行，但对

回乡人员和本地人才的开发与利用没有必要的措施，作为政府有关部门应多从本地必要的经

济发展着想，除了剩余劳动力赚钱之外，更重要的是把劳务输出与本地的经济发展有效地结

合起来，鼓励更多的流动青年到外面多学本领，做到本地需要发展什么，尽量发挥外出人员

所学的专长，这样就能更快地带动和发展本地经济，让本地的农民都尽快富裕起来。  
 2、充分发挥本地优势，兴办企业。当地政府可根据当地的资源优势，利用优惠的政策招商

引资，兴办一些乡镇企业，这样既可发展当地经济，又可安排一些农村剩余劳动力，从而缓

解了城市压力。  
   3、加快城市化进程，有效、合理地分流农村剩余劳动力。  
   我国城市发展的方针是“严格控制大城市规模，合理发展中等城市，积极发展小城镇。”根
据城市化发展的趋势，随着社会生产力布局的日益合理，我国城镇人口的分布将相应地发生

日趋合理的变化。这些变化将指引着农村剩余劳动力合理转移，使我国农村剩余劳动力真正

成为一种资源，在市场经济体制下得到有效的配置。  
综上所述，我国是农业大国，农业问题关系我国改革开放的成败。  
作为农村中的主要以说在我国现代化建设中，只要农业这个关键问题处理妥当，一切问题都

可迎刃而解。而农业问题中，最为复杂的莫过于广大的农村问题。一方面，农村经济体制的

改革，出现了大量的剩余劳动力；另一方面，某些地区，尤其是偏远落后的山区，大量劳动

力外出而造成的农村新问题，比如农村青壮年的外出使大量土地荒芜，大量劳动力涌入城市，
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又增大了城市的负担，诸如治安问题、卫生问题，还有劳动者自身的维权问题。因此，要解

决好农村剩余劳动力与农村经济发展，及增加城市压力的矛盾，只有在当地政府的引导下，

根据本地经济发展的需要，有计划有目的地输送劳动力，使其合理流动。这样，才能有效的

发展本地农村经济，另一方面也可减轻城市压力。  
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