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  [摘要] 通过文献资料法、访谈法及数理统计法，对校工会在 2000 年—2006 年间组织

开展的全校在职教职工体育活动的状况进行调查与归纳。对校工会开展体育活动的数量、内

容、组织方法、项目特点等方面进行分析，旨在了解我校教职工体育活动开展状况和影响活

动开展的各种原因，总结成功的经验，为进一步加强教职工的健身意识，推动我校教职工体

育活动的开展提出合理化建议。    
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  在新的形势下，我国各高校在开展丰富多彩的教职工文体活动中，出现了党、政、工齐

抓教职工文体活动的校园文化的局面。做好高校工会工作，充分发挥工会在高等学校中的作

用，为教学、科研服务，为促进学校的改革和发展服务，是当今各高校工会共同努力的方向。

为促进高校教职工的身体健康，丰富教职工的业余生活，增强教职工之间的交流与联系，提

高凝聚力，积极引导教职工投身学校的建设与发展，高校工会做出了不懈的努力。本文通过

对高校教职工群众体育活动（主要针对高校工会组织的体育活动）开展现状调查，能够了解

高校教职工群众性体育活动开展的基本情况，探索其规律，为推动高校群众性体育活动能够

更好的开展提出建议。  

  一 、研究对象和方法  

  1、研究内容  

  高校工会开展在职教职工体育活动的数量、项目的内容，参与的人数等。  

  2、 研究方法  

  （1）文献资料法。（2） 访谈法。（3） 数理统计法。  

  通过文献资料法、访谈法及数理统计法，对高校工会在近几年间组织开展的高校在职教

职工体育活动进行调查与归纳。在此基础上对校工会开展体育活动的数量、时间、内容、组

织方法、项目特点等方面进行分析，旨在了解高校教职工体育活动开展状况和影响活动开展

的各种原因。  

  二、调查结果与分析  

  1、高校开展教职工体育活动的特点  

  （1） 开展教职工体育活动的日期特点 。   

  A、一年一度的运动会，这是高校每年都开展的体育项目，与高校的田径运动会同步，

这是开展教职工体育活动的龙头，有很多教职工参加了运动会的比赛，能充分展示教职工良

好的精神面貌，有力地推动全民健身活动的发展。  

  B、以节假日、庆典日为契机，进行庆祝活动，例如庆“三八”“五一”，“元旦”等。

通过这些丰富多彩的活动，寓教于乐。 

  C、根据季节特点来组织体育活动。（如夏季开展游泳比赛）  

  (2 ) 开展教职工体育活动的项目特点。  

   高校开展教职工体育活动项目具有娱乐性特点、竞技性特点、团队协作特点等。  

  A、娱乐性特点，高校工会开展的体育活动主要以娱乐体育为主，也是开展体育活动的

目的之一，为了给广大的教职工提供一个放松心情，愉悦身心的载体。从开展的活动项目就

可以看出来，例如，庆祝三八“国际劳动妇女节”活动中进行的都是体育娱乐的游戏，跳大

绳、携手齐心穿越，托球接力，还有运动会中的赛龙舟，赶羊等。  

  B、竞技性特点，每一个体育项目都有竞技性，因为一场比赛终究要分出胜负来。例如，



教职工排球赛、教职工羽毛球赛，教职工乒乓球赛。但是通过比赛可促进这些体育项目的发

展，会让大家在业余时间进行练习，争取下一次取得好成绩，为自己所在的单位争光。  

  C、团队协作性特点，高校工会开展的体育活动多以集体项目为主，例如，教职工排球

赛，运动会中赛龙舟等，都是多人齐心合力，相互帮助，相互配合。通过开展这样的活动可

以促进教职工之间的相互交流，相互了解，心往一处想，劲往一处用，提高集体的凝聚力。  

  2、校工会组织下的体育协会的发展状况  

  高校有网球协会、羽毛球协会、乒乓球协会、足球协会、篮球协会和交谊舞协会等等体

育协会。体育协会是高校教职工平时体育活动的主要部分，是带动高校教职工体育发展的主

力军，是推动高校教职工参加体育锻炼的关键。  

  三、 结论和建议  

  1、 结论 

 本文通过对高校近几年开展教职工体育活动状况调查、分析的基础上得出以下结论:  

  （1）高校教职工的群体性体育活动每年开展的数量逐年减少。  

  （2）教职工体育活动的项目内容单调，参加人数有所减少。  

  （3） 大型的教职工比赛近两年开展的很少，有些项目就没有开展。例如：排球赛。  

  （4） 高校工会组织开展的羽毛球俱乐部非常好，成绩突出，应继续发展壮大使其能够

更好的推动高校教职工体育的发展。  

  （5） 通过教职工的体检结果表明，高校教职工的身体健康情况有所下降。  

  2、建议  

  通过对影响高校开展教职工体育活动因素的分析，我们不难发现高校开展教职工体育活

动还存在某些不足，为此，提出以下建议。  

  （1）加大宣传力度 提高教师健身意识。加大宣传力度 提高教师健身意识，大力倡导“健

康第一”的思想教育，拓展体育活动的视野，通过多重渠道（校电台、广播台、校报、宣传

栏、会议、健康讲座等）经常向教师进行有关健康健身方面的宣传教育，长期向教师传递健

康与健身方面的信息等，使教师的健康状况和学校开展教职工体育活动成为学校各种传媒报

道的内容之一。教师的健身意识的增强，使之能更加积极主动的参加到学校举办的体育活动

中去，并且自己能够在余暇时间里进行锻炼。  

  （2） 提高领导重视程度。领导重视是保障。没有领导的重视，就不可能有工会工作的

发展，高校领导们应更加重视教职工的身体健康，大力开展教职工体育活动，并且能亲身参

加到比赛中去。  

  （3） 加强高素质综合性人才的培养。能够招收或培养体育理论知识，卫生保健知识强

的人员用来指导和组织体育活动。  

  （4） 加大投资力度。学校能够大力投资、治理和增设教职工体育娱乐场所和设施，使

之具有新颖性、趣味性、健康性、现代化。能够吸引大家去活动、去锻炼，培养兴趣，养成

习惯。  
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