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把台江建设成苗疆文化生态旅游城 

作者：熊 诚 来源：金黔在线-贵州日报 添加日期：10年08月26日 

       提要：近几年来，台江县城市建设紧紧围绕主动融入凯里城市经济圈、雷公山苗族文化原生态

旅游经济圈的发展战略，按照城市建设的总体思路，今后台江县城将重点建设商贸服务业、教育、

文化娱乐设施，实施旧城改造、增补道路交通、完善市政基础、着眼生态环境保护等，高标准、高

起点、高品位把台江建设成苗疆文化生态旅游城，打造成苗族风情最佳体验区，着力创建成为苗侗

文化集散中心的凯里“后花园”。 

       台江是一个聚自然风光、民族风情、休闲度假于一体的少数民族旅游县，因其苗族人口占境内

总人数的97%以上，故有天下苗族第一县之称。县城距凯里市区约50公里，交通区位优势明显，并

以其优雅迷人的自然环境、古朴浓郁的苗族风情、奇特秀丽的人文景观、物类丰富的自然资源而受

到游客青睐。 

       为吸引更多的游客前来台江游玩，近年来，台江县城市建设紧紧围绕主动融入凯里城市经济

圈、雷公山苗族文化原生态旅游经济圈的发展战略，通过高标准、高起点、高品位把台江建设成苗

疆文化生态旅游城，打造成苗族风情最佳体验区，着力创建成为苗侗文化集散中心的凯里“后花

园”。 

       台江县将以“一河两岸”为核心，把规划区覆盖到上至台雄、下至梅影、桃赖片区，划定16至

18米宽的滨河景观大道，将翁你河作为城市建设的主线，把“天蓝、水碧、山青、城秀”作为苗疆

文化生态旅游城建设的主题，采取组团式的模式对城市进行扩容。 

       在县城总体框架下，台江不会去追求城市的模式化发展，不以摩天大楼林立、水泥立交纵横为

城市的标志，而是在城市的文化和文化生态上做亮点、找看点、突特色。认真对每条街，每个小区

院落，每栋房屋做好城市风貌设计，采取统一规划、统一设计、统一建设、统一绿化的形式，做到

外“特”内“秀”、“一区一景、一街一品”，让人真正感受到苗族建筑文化的特色。 

       我们还将在县城建立一个标准的苗族文化博物馆，实现对现有特色文化、民族文化的保护。在

县城周边规划一个具有特色个性的民族旅游村寨，将全县的苗文化资源全部浓缩集中在一个定点的

区域内，将苗文化内涵彰显出来，实现台江旅游经济、城市建设发展的可持续发展。 

       同时，台江将着力做好银饰、刺绣一条街的规划，促进民族银饰、刺绣加工规模做大做强，扩
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大影响力，发挥其整体带动效率，树立品牌，推进城市建设的扩容提质和相关产业配套建设长足发

展。在县规划区范围内将修建一个容纳上万人的动物竞技场，实行每日接待开放，开展斗牛、斗

鸡、斗鸟等民族民间竞技活动；并将规划苗家饮食一条街，使其在丰富游客游玩乐趣的同时让游客

尽享苗族原生态独特美食。 
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