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摘要   简要回顾竞争情报分析方法框架模型的研究现状，根据企业环境的层次、要素、战略分析理论及竞争战略

理论，总结37种分析方法的谱系关系，提出5个层次模型。分析各层分析方法的功能和作用，揭示各种分析方法

之间的边界与关联性，并按照框架理论总结5个层次之间的“旋转”关系，藉以提高企业竞争情报人员及决策者
有序有效地选择、利用各种分析方法的能力。 
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