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  本刊中 包含“核心竞争力”的 相
关文章 
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· 孙琳 盛小平  

基于知识吸收的企业核心竞争力建设——以上海大众汽车公司为例  

孙琳 盛小平

北京大学信息管理系 华南师范大学经济与管理学院 
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摘要  简要说明企业知识吸收活动分类，分析影响和制约企业知识吸收的4种因素，指出知识吸收可以提高企业
的知识层次与提升企业竞争力，最终形成企业的核心竞争力，企业知识吸收能力与企业核心竞争力存在正相关关
系。上海大众汽车公司核心竞争力建设的成功案例，证明企业可以通过知识吸收来培育核心竞争力。 
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