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摘要  对课题研究中使用的“图书馆员主观幸福感问卷”、“图书馆员工作满意度问卷”、“图书馆员组织承诺
水平问卷”的结构设计、题目编写以及问卷的信度、效度检验等进行了系统论述，并结合此项研究，从问卷编写
与调查样本取样等角度，强调了实证调查中规范研究的重要性。 
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