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树立与学分制相适宜的人才培养观  
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摘要  学分制是一种比学年制更具生命力的教学管理制度。在学分制的实施中,我们应当树立这样的人才培养观:
在德育上树立务本观,在智育上树立维新观,在课程上树立优化观,在教学中树立双主体观。 
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