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宋华明 

   

一、研究方向及研究领域 

研究方向：人力资源管理、教育经济、农村发展 

研究领域：政府部门人力资源管理，企事业单位人力资源开发与管理，高校人力资源管理，农村人力
资源开发利用与新农村建设，人力资源开发与社会经济协调发展，教育与人力资源开发，人力资本投
资与经济发展 

二、学术兼职  
中国学位与研究生教育学会农林工作委员会秘书、华东地区教育部直属高校毕业研究生就业指导工作
协作组理事、农林工作委员会管理研究会常务理事。  

三、主要科研项目  
1、农村发展中的问题研究—教育、就业和税费改革，江苏省教育厅，2001－2004；  
2、专业学位研究生学位论文评价指标体系的研究与实践，江苏省教育厅，2002－2003；   
3、国外高校就业率的研究，教育部学生司，2003－2004；  
4、职业技术教育促进农村劳动力转移的政策研究，江苏省教育厅，2004；  
5、农业高新技术企业人力资源管理与开发的战略研究，横向课题，2004－2005；  
6、江苏农村人力资源开发与农民增收对策研究，江苏省教育厅，2005－2007；  
7、江苏省农村人力资源开发与社会主义新农村建设对策研究，江苏高校哲学社会科学基金项目，

2006－2008；  
8、研究生教育（含专业学位）质量评价标准研究与实践，江苏“十一五”研究生教育创新课题，2006
－2008;  
9、现代农业创新型人才培养机制研究，教育部，2006－2009；  
10、国外著名高校调研——美国依阿华州立大学，国务院学位办，2006－2007；  
11、高等教育如何为建设社会主义新农村服务，中国高教学会，2006－2008；  
12、农村人力资源开发与区域经济协调发展对策研究，校人文社科基金重点项目，2007—2008；  
13、研究生教学质量评价体系与监控机制的研究，校教育教学改革项目，2007—2008；  
14、培养新型农民，促进江苏农民增收对策研究，江苏省社科基金，2007—2009。 

四、以第一作者发表的研究论文  
1、建立面向社会主义市场经济的农科研究生招生就业工作新格局，《学位与研究生教育》2000
（4）；  

 



2、建立高效的研究生德育工作管理体制,培养新世纪农科高层次人才，《高等农业教育》2001
（1）；   
3、加强重点学科建设,促进研究生教育和地方经济的发展，《高等农业教育》2001（8）；  
4、新加坡高校毕业生就业状况评估及启示，《比较教育研究》2004（4）；  
5、高等教育通向农村的政策建议，《教育发展研究》2004（4）；  
6、高等教育对农业经济增长率的贡献测算及政策引导，《农业经济问题》2004（12）；  
7、高等教育对经济增长率的贡献测算及相关分析，《高等工程教育研究》2005（1）；  
8、高等教育对东部与中西部地区经济增长率贡献的比较研究，《社会科学》，2005（7）；  
9、高等教育资源优化与办学经济效益，《教育与经济》，2005（3）；  
10、高等教育通向农村与实现农村可持续发展，《农村经济》，2006（1）；  
11、高等教育规模扩展：问题与对策，《教育科学》，2006（1）；  
12、研究生教育服务于新农村建设的实践与思考，《学位与研究生教育》，2007（11）；  
13、推进高等教育通向农村存在的问题与对策，《教育与经济》，2008（1）。 

五、获奖经历  
1998年，江苏省学位与研究生教育管理工作先进个人；  
2001年，江苏省大中学生"三下乡"社会实践活动优秀指导教师；  
2001年，江苏省第三届高等教育科研成果三等奖；  
2005年，“江苏省博士后管理工作先进个人”。  

六、联系方式  
E-mail:shm@njau.edu.cn 
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