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“人力资源管理专题研讨班”将在上海会院举办 

2014-07-10 08:43:13   阅读次 

根据2014年中注协委托上海国家会计学院的培训计划，我院将于2014年7月15日-7月19日举办中注协人力资源管理专题研讨班。现

将有关事项通知如下： 

一、培训目标 

研究应对行业人才流失问题的新举措，探讨事务所建立完善人才录用、使用、培养、评价、内部晋升和分配机制，提升行业整体人力

资源管理水平。 

二、培训内容 

1. 国家人才发展战略及改革方向 0.5天 

2. 国家人力资源管理体系与方法 0.5天 

3. 事务所人力资源管理—整合激励体系理论与实务 0.5天 

4. 全面薪酬管理与员工激励 1天 

5. 事务所人力资源管理实践 包括：人才招聘、甄选 0.5天，独生代人才管理 0.5天 

6. 国内中小事务所人力资源管理实践 1天 

7. 人力资源管理研讨 0.5天 学员分组研讨 

三、师资力量 

中组部、人保部、知名院校、咨询公司、会计师事务所等 

四、培训对象 

本次培训为人力资源管理专题研讨班。培训对象为中注协综合评价会计师事务所、各省综合排名前十名的会计师事务所，分管人力资

源的合伙人或者人力资源部门负责人（高级经理以上）。 

五、招生人数：80人 

六、时间与地点 

培训时间：7月15日至7月19日；7月14日报到，7月20日返程。 

培训地点：上海市青浦区徐泾镇蟠龙路200号，邮政编码：201702。 

七、报名方式 



                    i.    中注协将培训通知定向发给符合条件的事务所（详见中注协网站“通知、通告栏），事务所将参加人数、名单报给上海国家会计

学院。详见学院网站，网址：http://www.snai.edu/，查询网页左侧“项目”内“CPA后续教育”栏目。 

上海国家会计学院联系人： 

蒋老师：电话:021-69768000-68130, E-mail: jzm@snai.edu 

宋老师：电话:021-69768000-68024, E-mail: songkunyue@snai.edu 

八、费用 

中注协承担培训费，食宿费学员自理，295/人/天，报到时交付。 

九、报到事项 

接站方式： 

一、报到当天7月14日下午1点至晚上9点，在地铁二号线终点站徐泾东路站接站。学员到达后，可随时拨打电话15901678298或

15901678299，通知接站人员（仅限接站当天使用）。请您在徐泾东路站9号出口等待上车，接站车辆预计10分钟左右到达。 

二、徐泾东路地铁站离学院2公里左右，如果您在接站时间以外到达，也可以直接打车（14元）。 
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目的地 方式 交通方式 

虹桥机场 

1 行程约10公里，出租车直达学院 

2 乘坐地铁2号线至徐泾东站（接站） 

浦东机场 

1 行程约60公里，出租车直达学院 

2 乘机场大巴一线至虹桥机场，再转乘地铁2号线

至徐泾东站（接站） 

3 乘地铁2号线直达徐泾东站（接站）（线路已开

通，行驶时间约2小时） 

上海火车站 

1 行程约25公里，出租车直达学院 

2 乘地铁3号线至中山公园站，换乘地铁2号线至

徐泾东站（接站） 

上海火车南站 

1 行程约22公里，出租车直达学院 

2 乘地铁3号线至中山公园站，换乘地铁2号线至

徐泾东站（接站） 
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