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摘要  从人才投入、环境建设和成果产出3个方面选取18个指标，构建了我国区域科技人才竞争力评价指标体

系。利用因子分析法提取资源投入、智力成果、经济环境和生态环境4个公共因子，对我国区域科技人才竞争力
进行综合评价，并结合聚类分析法对各省区科技人才竞争力状况进行了综合分析。 
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