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· 陶富维  

浅谈我国弱势群体的人力资源开发  

陶富维

长春工业大学工商管理学院 吉林长春130000 
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摘要  我国处在社会转型的关键时期,社会面貌正发生着深刻的变化,弱势群体的问题在中国日益受到关注。要从

根本上改变弱势群体的生存状况,就必须对这些特殊群体的人力资源进行针对性的开发。 
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