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内容简介 

    博士研究生是实施科教兴国战略和人才强国战略的重要力量。2007年。国务院学位委员会、教育部和

原人事部对全国（除港澳台外）所有博士培养单位和部分用人单位开展了博士质量调查工作。《中国博士

发展状况》就是在这项工作的基础上完成的，也是《中国博士质量报告》一书的姊妹篇。《中国博士发展

状况》的重点是：全面客观地分析了我国毕业博士的规模与结构，就业状况与趋势，职业发展状况和业绩

贡献。 

    《中国博士发展状况》的特点是：通过统计分析、问卷调查、个别访谈等实证方法，全面客观地介绍

了我国毕业博士的发展状况，为揭示高层次人才成长规律、促进人才工作与教育工作密切结合以及深化研

究生教育和用人制度改革提供依据。  

《中国博士发展状况》由北京大学出版社出版。  
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