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对研究院所科技管理岗位能力的分析与研究  
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摘要  现代科技管理对于科研工作的发展起着重要作用,科技管理人员水平的高低实际体现为对科技管理工作所能

达到的能力,而能力的提高可以帮助科技管理者获取更多的社会效益和经济效益。因此,如何正确评价科技管理人

员的能力,有目标地加强科技管理岗位职业化的建议,是一个亟待解决的课题。 
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