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摘要  企业总供给与总需求之间必然存在一个缺口，企业必须寻求额外的资源供给才能满足总的自我肯定需求。总结了对新领域的扩张和占

领、技术创新与品牌效应、透支未来及兼并与重组4种额外资源涌现方式。4种方式之间可以共同作用，企业应抓住机会灵活运用一种或多种
资源涌现方式，才能获得持续性成长。 
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