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“中国企业管理案例与质性研究论坛（2013）”暨“第七届中国人民大学管理论坛”征稿启事 

更新时间： 2013-2-17   来源：   点击数： 945 

                     “中国企业管理案例与质性研究论坛（2013）” 

                         暨“第七届中国人民大学管理论坛” 

                                   征稿启事 

    作为探索与提炼中国特色管理理论的重要学术平台，由中国人民大学商学院和《管理世界》杂志合作主办的2013年度“案例与质

性研究论坛”将继续在中国人民大学举办，时间为11月9～10日。 

    本届论坛主题为“动态环境中的中国企业管理”。论坛面向海内外学者征集高质量论文，包括研究型案例、质性研究和教学案例

三类。研究型案例要求以第一手资料为主；教学型案例要求附教学笔记。征文范围包括企业管理各学科，特别欢迎基于本土特色管理

实践的理论探索。 

    《管理世界》杂志已接受上届论坛推荐的全部七篇优秀研究型案例论文，其他接受论坛推荐论文的期刊有《管理科学学报》、

《管理学报》和《Frontiers of Business Re⁃search in China》。本年度论坛将继续评选最佳研究论文和教学案例，并邀请国外顶

尖学者作案例和质性研究专题报告。 

    投稿请于9月8日前将应征稿件电子版寄至casestudy@rbs.org.cn。 

    论坛联系人：邓莎莎，联系电话：010-62519155，传真：010-82509169。 
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