
 

 

 

     邱国栋，男，山东潍坊人，企业管理专业博士，教授，博士

生导师。现任东北财经大学工商管理学院教授。曾任大连万科管

理顾问，之前在外资企业从事中高层经营管理工作5年。现指导

企业管理专业博士生，并开设《当代企业组织理论》、《世界管

理名著选读》和《公司发展战略》等博士课程。 

在《世界经济》、《中国工业经济》、《中国软科学》、

《中国管理科学》、《经济学动态》、《经济管理》和《改革》

等学术刊物发表论文近100篇。在经济科学出版社和人民出版社

等出版《当代企业组织研究——管理变革与创新》和《公司发展

战略——企业资源与范围》等著作5部。在企业组织创新、克服

组织惰性、国有企业治理、区域创新集聚与知识流动，以及企业

间竞合战略理论等领域有良好的研究成果。 

目前承担国家自然科学基金项目《从外生性到内生性：基于

双向嵌入观视角的跨国公司主导型产业集聚演进研究》，辽宁省

“十二五”规划重点课题《学术自治体构建——以辽宁高校为样

本的治理改革研究》和辽宁省教育厅项目《创新驱动战略的双向

驱动效应研究》。已主持完成国家软科学项目《创新孵化与风险

投资互联的区域创新体系研究》和辽宁省软科学项目《克服组织

惰性：国有企业动态能力的生成与演化研究》等国家级、省级和

市级课题10余项，企业课题多项。 

在深圳、重庆、长春、青岛、大连和北京等地多次培训企业

高层经理，主要讲授《企业组织创新》、《利润来自系统》和

《中国版管理研究》等专题。为大连市提出《为大连科技产业化

创造良好发展环境的建议》和《关于制定大连品牌发展战略的建

议》等12项提案，其中《关于错时错日上下班制度的建议》获得

大连市政协优秀提案奖。 


