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跨国公司协调性知识转移的实证研究  
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摘要  跨国公司在全球范围内的竞争优势,很大程度上取决于其对各经营节点强大的协调能力,而协调能力的本质

是协调性知识。通过对江苏省103家跨国公司子公司的问卷调查,对跨国公司母公司对其在华子公司协调性知识转

移的影响因素进行了实证研究。结果发现:因果模糊性负相关于协调性知识转移的有效性,吸收能力正相关于协调

性知识转移的有效性;同时,吸收能力的提高有助于因果模糊性的降低。 
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