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摘要 本文研究了过渡结构在企业并购中的应用,并证明了过渡结构的应用使得企业并购体管理幅度隐性增大,从而降低组织成本。 Service
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Abstract： The paper studies the application of transition structure in merger and acquisition.It demonstrates 

that such application enlarges the management range recessively and thus decreases the organization cost. 

收稿日期: 2003-08-02; 

基金资助:国家自然科学基金会优秀创新研究群体基金资助项目(70121001)

引用本文:   

刘春草, 沈凤武 .企业并购初期的组织结构设计与成本优化[J]  中国管理科学, 2004,V(4): 111-114 

没有本文参考文献

没有找到本文相关文献


