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  本刊中 包含“虚拟R&D组织”的 
相关文章 
本文作者相关文章 

· 洪进  
· 宛晓梅  

虚拟R&D组织的契约性质及其治理机制研究  

洪进,宛晓梅

中国科学技术大学管理学院，安徽合肥230026 
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摘要  虚拟R&D组织是全球化和信息化时代研发组织的新形式。分析了虚拟R&D组织特殊的契约特征以及与此相

关的关键问题，并试图从契约经济学视角出发，利用权力结构理论解决不完全契约的治理问题。通过对虚拟R&D
组织产权构成和组织剩余的分析阐述，最终得出结论：物质资本所有者、人力资本所有者和知识资本所有者应该
共同进入产权结构，并根据组织中的权力配置，对经济剩余、社会剩余以及知识剩余享有相应的所有权和控制
权。 
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