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  本刊中 包含“军民融合”的 相关
文章 
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摘要摘要摘要摘要  从军民融合视角,通过比较国内外现有的几种评估方法,根据构建科研团队应遵循的原则,提出用定量与

定性相结合的层次分析法建立科研评估体系模型,为国防高校科研团队的绩效评估提供了一种新的理论依据。 
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