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摘要 企业动态联盟是近年来出现的由多利益主体联盟结成的一种新型的网络组织形态,这种网络组织的运作效率和联盟目标的实现,不
仅取决于联盟成员企业的独立运作能力,而且更需要联盟体内成员企业间的精诚合作与相互协调。针对企业动态联盟实践中遇到的协调

困难及由此而导致的诸多风险问题,本文在阐明企业动态联盟协调的价值基础、关键要素和基于信息平台的协调管理构架的基础上,提
出了三种形态的企业动态联盟的协调机制,并给出了一些具体的协调方法,以期为企业动态联盟管理实践提供参考。

Service

把本文推荐给朋友   

加入我的书架 

加入引用管理器 

Email Alert 

RSS

作者相关文章

张青山

游明忠

关键词： 企业动态联盟   协调机制   信任     

Abstract： The Enterprises Dynamic Alliances are a kind of new type of network alliance formed by many 
interests’ entity appearing in recent years.The operation efficiency and realization of organization goal not only 

depend on individual enterprise,but also more importantly depend on interdependence and operating sincerely 
without any harmful actions to the others.For a great deal of risk problem during coordination,this text firstly 
expounds the basis of the value foundation,key elements,and network based operation platform of enterprises 
dynamic alliance’s coordination framework.Finally,propose three kinds of coordination mechanism and some 
coordination ways,in the hope of offering reference of the enterprises dynamic alliance’s management practice. 

收稿日期: 2002-06-13; 

基金资助:国家自然科学基金资助项目(70172042)

引用本文:   

张青山, 游明忠 .企业动态联盟的协调机制[J]  中国管理科学, 2003,V(2): 96-100 

没有本文参考文献

没有找到本文相关文献



Copyright 2010 by 中国管理科学  


