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李庆华。博士、副教授。江苏省“青蓝工程优秀青年骨干教师 。 

自2000年以来最有代表性的科研项目: 
   
1、动态联盟环境下企业战略地图的权变结构与应用方法研究/国家自然基金委/2005年1月至2005年12月/参加 
2、多角化战略与公司业绩关联研究/国家自然基金委/2000年1月至2002年12月/参加 
3、绩效管理系统开发与导入培训/企业委托/ 参加（第三） 
4、无锡焦化有限公司企业诊断与发展规划研究/企业委托/2003年9月至2003年12月/参加 
5、江苏省商务服务业发展规划研究/江苏省发改委/2006年7月至2006年9月/主持 
6、无锡新桥精毛纺及高档服装产业集群发展规划/无锡市经贸委/2007年10月至2008年1月/主持 
7、长三角地区经济一体化的制度建设/江苏省教育厅/2004年7月至2006年6月/主持 
8、产业内多元化经营的业绩效应/东南大学/2006年7月至2008年6月/主持 

自2000年以来最有代表性的著作出版情况: 

1、工商管理案例教学与学习指南/石油工业出版社/2003年9月/第二作者 
2、人力资源管理与开发/石油工业出版社/2003/第二作者 
3、企业战略管理/浙江大学出版社/2003/第六作者 
4、战略管理/华夏出版社/2001年5月/著 
      
自2000年以来最有代表性的论文发表情况：  

1、多角化经营悖论试析/中国软科学/2001．9/第一作者 
2、基于企业竞争战略的企业性质研究/中国软科学/2002．11/第一作者 
3、基于企业—社会因子互动关系分析的产业集群研究 中国软科学/2004．3/第一作者  
4、企业战略定位：一个理论分析构架/科研管理/2004．1/第一作者 
5、略论企业战略的内在逻辑与本质特征/大连理工大学学报/第一作者 
6、企业能力啮合机制研究 东南大学学报/2004．2/第一作者 
7、多元化经营风险及其控制/技术经济/2004．3/第一作者 
8、经营模式：企业的能力场/大连理工大学学报2004．4/第一作者 
9、产业集群的“超稳定结构”及其突破/大连理工大学学报/2005．2/第一作者 
10、基于人力资本依附性的员工激励机制/技术经济/2006．4/第一作者  
11、企业间知识分割与产业集群演化研究/技术经济/2006．7/第一作者  
12、企业战略演化观的理论基础及其作用/技术经济/2006．10/第一作者  
13、企业能力演化的动力机制/东南大学学报/2006．6/第一作者 
14、长三角地区两层次行为主体利益分享机制/技术经济/2007．5/第一作者  
15、基于技术创新方法和客户导向理念的企业经营模式研究/东南大学学报/2007．4/第一作者 

自2000年以来最有代表性的获奖励情况: 

1、工商管理专业人才培养模式的创新研究与实践/东南大学教学成果奖/第二 
2、两届政府奖教金 
3、东南大学2007年教学工作优秀/壹等奖 

  联系方式：  

    电话:025-83792765 

    传真: 025-83794731 

    E-mail：leaqh@163.com 

    通信地址:南京市四牌楼2号（210096） 
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