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知识科学与知识工程 扩展功能 
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相关信息

  本刊中 包含“团队知识扩散”的 
相关文章 
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· 施杨  
· 李南  
·  

基于社会关系网络的团队知识扩散影响因素探析  

施杨,李南,

南京航空航天大学经济与管理学院;常熟理工学院管理学院; 
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摘要  将团队知识扩散置于社会关系网络的视野之中,指出组织成员及其相互联系是构成知识扩散网络的特征向

量。在此基础上,剖析了影响团队知识扩散的结构因素、行为因素、主体因素和环境因素,提出了完善团队知识扩
散网络的基本思路。 
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