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摘要  管理理论的丛林让人迷失。通过文献研究的方法,我们发现管理理论丛林产生的原因并不在于管理理论本

身,而在于人的方法缺陷及认识的局限。基于库恩的范式理论,为走出管理理论的丛林作了初步的尝试,认为众多的

管理理论由3个基本的研究范式锚定,它们分别是科学主义范式、人文主义范式及系统思考范式。 
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