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摘要摘要摘要摘要： 

管理学研究实证化趋势日益明显,常规的普通调查存在着诸多弊端.管理学研究中应大力发展基于准实验设计的现

场研究(Quasi-Experimentation Design based Field Research,简称QEDFR),这将有效提高研究的整体可靠

性、内在效度和外部效度.QEDFR的概念源于实验室研究,它的创新价值、设计思路、研究案例、实施因素、统计

功效都与一般的实证研究有较大差别.严谨的实施过程和完整的设计体系是QEDFR广泛应用于管理学研究的生命

力所在. 
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