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摘要  新产品开发的模糊性与不确定性决定了其开发团队要采用特殊的团队组织形式,然而目前普遍采用的交叉功

能团队(CFT)尚存在一些不足之处。提出应用面向对象理论来设计新产品开发团队,即面向对象团队,它在很大程度

上继承了CFT的优点,并克服了CFT的缺陷,是新产品开发较理想的团队形式。 
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