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项目团队的协调管理:信任与合作  

吴其伦,卢丽娟
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摘要  从协调与协调管理的一般含义入手,讨论了项目团队的协调关系的发展,提出了项目团队协调—合作关系模

型。着重研究了模型中信任关系在项目团队中建立、发展过程和协调的6种基本方法,进一步讨论了在项目团队中
建立基于信任的合作关系的依据、作用机制和意义。 
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