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您现在的位置： 

姓 名 朱永跃

性 别 男

出生年月 1981.01

所属部门 管理学院

行政职务 副院长

职称 学位 教授 博士

导师情况 博士生导师

所在学科
管理科学与工程

工商管理
研究领域

管理科

联系电话 E-mail

通讯地址 镇江市学府路301号 江苏大学管理学院（

朱永跃，1981年生，江苏泗洪人，教授（破格），博导。2012

管理学博士学位。韩国成均馆大学访问学者，江苏省“333高层次人才培

大人才高峰”培养对象、江苏大学“青年英才培育计划”优秀青年

届“奋达杰出青年英才奖”（二等）、“十佳青年教职工”“新长

秀学业导师等称号。现任管理学院副院长，兼任中国软科学研究会

理与神经工程研究会理事、中国人力资源开发研究会理事、江苏省生

京市溧水区永阳镇（现为永阳街道）党委副书记。

现为本科生讲授《人力资源管理》《培训与发展》，为硕士研

通》，为博士研究生讲授《组织行为理论与研究前沿》等课程。已在

Behavior Management、Transformations in Business & Economics

工程》《工业工程与管理》等国内外重要核心期刊发表（录用）论
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[4]制造企业服务化转型中的人力资源管理：理论、实证与对策，镇

等奖，排名第1，2018.8

[5]基于协同创新的镇江科技新城战略性新兴产业培育研究，镇江市第十一

奖，排名第1，2016.11

[6]上下级代际冲突影响因素的实证研究，镇江市优秀科技论文三等

[7]基于因子分析法的大学生创业环境评价研究，江苏省大学生创业

2013.9
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