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（图片来自网络）  

澳大利亚研究人员说，敞开布局的统间式办公室不利员工身心健康，会影响他们的工作表现。 

 

法新社1月13日援引研究人员维内什·欧门的研究报告报道：“员工在统间式办公环境下工作会面

临失去隐私、丧失自我、效能降低、健康受损、刺激过度、工作满意度偏低等多种问题。” 

 

在这种办公格局下，员工电脑操作和电话交谈均在他人“监控”范围内，内心容易产生不安全感。

较大噪声会干扰员工注意力、降低他们的工作效能。员工距离过近容易引发相互“摩擦”，有时甚至连

电话铃响都有可能成为“导火索”。 

 

敞开布局还意味着微生物“畅行无阻”，以致流行性感冒等疾病较易在员工之间传播。另外，员工

压力过大、血压升高和人员流动快等现象与统间式办公室存在一定的关联。 

 

“据估算，统间式办公室可节省20%的建造成本。但设计办公场所必须走出节约成本的局限，多考

虑一下员工的多种社会和心理需要。”欧门说。 

 

这项研究刊登于最新一期澳大利亚期刊《亚太健康管理期刊》（Asia Pacific Journal of 

Health Management）上。 
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