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广州市护士职业情感现状及其相关因素分析 

任香菊 万丽红 古宏文 李丽娟 陈小文 阮恒芳 

(中山大学护理学院 2002级本科) 

浏览次数 242298   

  [摘 要]目的探讨广州市护士职业情感现状及其影响因素。方法采用方便抽样和问卷调查的方法对广

州市各级医院工作1年以上的在职护士进行调查。结果87．7％的护士具有积极的职业情感,表现为比较热爱

护理专业,工作责任心普遍较强, 改行的决心极小,但感到自身社会地位呈中等偏低水平。多元回归分析表

明,护士的职业情感与家人的支持度、工龄、按职上岗呈正回归,与从业志愿、学历呈负回归。结论广州市护

士具有积极的职业情感,认为家人的支持、尊重护生入学志愿、实施按职上岗、发挥高学历护士的优势、护

理管理及护理教育者进一步采取有效措施,能进一步提高护士的职业情感。
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