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    随着经济全球化、社会化的需求日趋提高，也给医护人员提出了更高的要求。21世纪的护理人员面临
着严峻挑战，为了适应新世纪的发展需求，适应新型护理的管理模式，提高护理队伍的综合素质重要的
途径之一就是学习。本文通过对基层医院在职护理本科生的的调查，对其学习心态分析如下： 
   
  在职护理本科生的再学习目标。通过调查发现，大多数在职护理本科生的再学习目标是明确的，学
习动机是正确的，要求提高自身素质是积极向上的。为了适应社会经济发展的需要，适应新的护理管理
模式，为患者提供人性化服务，为下一代提供人性化教育，提高护理科研能力，在社会上树立起自己的
品牌，在职护理人员再学习是必要的。我国自加入WTO以来，护理服务对象发生了新的变化，多国家、多
民族、多元化服务要求越来越高，为了适应国际化护理服务，提升文化、学历和多学科知识已是当务之
急，护理同仁自当奋斗，开展特殊护理服务新的领域。 
   
  在职护理本科生再学习的目的。通过调查可知，97.94%的在职护理人员再学习的目的是提高自身素
质。89.69%的人认为读本科的个人目的是为了增加择业机会，避免下岗，说明基层医院大部分在职护理
人员还是有一种忧患意识，有一种危机感、压力感，能够清醒地认识到21世纪具有高文化、高学历、高
技能、高外语水平并具有创新和评判性思维能力者，才能成为新型用人制度的亮点，从而促使他们继续
学习，甚至终身学习，这才是基层医院在职护理人员读本科的真正个人目的，这样我国高等继续教育也
就达到了预期的教学目标，学习者也达到了期望的结果。 
   
  提倡建立相应激励政策。调查资料表明，还有10.00%在职护理本科生的再学习目标尚不明确。因
此，无论是国家还是单位，应建立一种激励机制，无论是在精神上还是在物质上均给予激励，如适当考
虑报销部分或全部读书费用。管理者应看到护士读书不仅仅是为了个人，而是为了提高整个护理队伍乃
至国家和民族的素质。 
   
  我们在校学习的知识是有限的，而随着社会的发展，为了适应新型的护理管理模式，护理人员的继
续教育是必不可少的。为了使这些护理本科生学以致用，用人所长，我们呼吁社会应采取新型用人制
度，在工作岗位上重视她们的培训，启发和教育那些正在读本科或未读本科的护理人员，使她们明白要
发展护理事业并不是某个人的事，而是每个护理人员的职责，只有个人素质提高了，护理队伍的整体素
质才能提高，从而推动护理事业的发展。  
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