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我校医学院王永光教授荣获“全国五一劳动奖章”  
 

[来 源] 医学院      [发表时间] 2011-5-17      [浏览次数] 1368  

 

  近日，中华全国总工会下发《关于表彰全国五一劳动奖状、全国五一劳动奖章和全国工人先锋号的决定》，我校

医学院教授、同济大学微创医学研究所所长、同济大学北京微创医院（筹）暨北京市垂杨柳医院副院长王永光教授名

列其中，荣获“全国五一劳动奖章”。  

  王永光教授因创新性提出医学新概念——微创医学理论体系，被称之为“中国微创医学第一人。 2003年，“同

济大学微创医学研究所”成立，王永光任该研究所所长。同年7月，我校与北京市朝阳区政府、北京市垂杨柳医院三

方共同签署合作协议，在北京市垂杨柳医院基础上建设“同济大学北京微创医院”，以实践微创医学理论。同年10

月，王永光被学校派往北京工作，并兼任该院副院长、微创中心主任和微创外科主任。  

  在京工作期间，作为一名医学研究者和医院管理者，王永光教授不断研究和践行微创医学理论，并在该理论指导

下在垂杨柳医院进行“医院结构和机制变革”的医院改革，其实践成果和微创医学所倡导的“医生围着病人转，方法

根据病情选”的医疗新模式，得到中央政治局委员、北京市委刘淇书记专门批示：“对垂杨柳医院的事迹要进行宣传

并加以推广”（2007年7月9日）以及北京市政府的高度认可与赞扬，也得到了卫生部领导大会表扬和卫生部简报多

次通报，同时也得到了社会的认可。他还在工作中创造了多项“第一”， 建立了良好的社会影响，成为医疗改革创新

的典范。  

  作为一名医生，王永光教授凭借他高超的医术、高度的敬业精神和良好的医风，运用娴熟的内镜外科微创技术为

广大患者服务，特别是为疑难胰胆管疾病病人、肝移植术后胆道并发症患者以及急性消化道大出血等复杂、危重病

人，解除了病痛，获得了全国各地患者的广泛好评。  
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