
“选苗育苗工程”总结会召开 
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    6月3日下午，医学院2009年“选苗育苗工程”重点对象培养工作总结会在科教楼207会议室举行。医学院党委

副书记夏小和、副院长章雄和来自党办、院办、组织部、党校、宣传部、学生工作部、医管处、人事处、教务处、

国际交流处、团委、信息资源中心、基础医学院、公共卫生学院等部门的指导教师们与06级“选苗育苗工程”重点

培养对象及07级学生代表共40余人出席了会议。会议由学生工作部部长俞立巍主持。 

    医学院为落实市委组织部、市科教党委、团市委有关“选苗育苗工程”工作的要求，作为加强大学生党建工作

的重要抓手，从源头抓起，选拔一批有志于从事党政管理、品学兼优、有发展潜力的在校大学生，为建设高素质的

青年党政领导后备干部队伍奠定基础，医学院党委组织部、学生工作部、团委三部门联动，从2003年起开展了“选

苗育苗工程”共五个阶段的选拔和培养工作。在这六年中“选苗育苗工程”得到了医学院各部处的大力支持与配

合，取得了一定成效，培养了一批品学兼优、工作能力强、思想政治素养突出的学生骨干。 

    本批06级20名重点培养对象是经过2007年9月至2008年7月的党课理论学习和一年的全面考察，根据综合考

评、推荐，从40名06级初选对象中择优选拔出来的，这些学生当中包括了临床医学五年制、八年制、口腔七年制、

营养、医工、护理、药学、检验、营销、公管等各个专业，其中女生11名，男生9名，分布、构成比例较为合理。

2008年暑期，医学院组织了这20名重点培养对象赴安徽泾县革命老区进行社会考察，接受红色教育，坚定理想信

念。为进一步使这批更多地参与到医学院教学、管理、科研等各项工作中，从去年9月到今年5月，20位重点培养对

象的学生通过挂职锻炼、活动组织、课题研究等形式，圆满地完成了14个培养项目，提升综合素质和个人能力，得

到了指导教师的一致好评，并完成了由“苗苗们”的感悟、挂职成果和来自指导教师们的教导辑录而成的“选苗育

苗工程”重点对象培养汇编集――《苗苗是怎样育成的》。 

    总结会上，学工部部长俞立巍就今年的重点培养对象的培养工作做了介绍。随后，20位“苗苗”配合音乐和视

频，以诗歌朗诵的形式，声情并茂地汇报了在这一年里的收获和感动。“苗苗”们表示，在实践中锻炼，在锻炼中

提升，经过这一年的锻炼，自己对医学院教学、管理、科研和党务工作有了更深的了解，理论素养和综合素质得到

了提高，充分发挥了主观能动性，提高了科研能力，创新了思维方式，也体现了“选苗育苗工程”示范群体的辐射

作用，增强了学生与学院之间的沟通和交流。在场的所有指导老师们也纷纷发言，赞许了同学们的表现和成绩，并

提出了寄语。接着，“苗苗”们与指导老师互赠礼品，表达了师生之间深厚的情谊。 

    最后，党委副书记夏小和讲话。他肯定了医学院选苗育苗工程的成绩，并对20位“苗苗”提出了三点希望：一

要做好表率，争当模范，要在日常生活中处处起到带头作用；二要终身学习，充实自己，在整个生命的长河里不断

进取，不断攀登；三要坚持共产党的领导，勇于奉献。夏书记希望大家努力攀登医学事业的高峰，成为有理想的

人，成为一流的人才，为把交大建设成为世界一流大学而不断奋斗。 
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