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茶艺师---不仅仅是“添茶续水”
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  随着近几年茶艺馆在全国各地的盛行，人们对功夫茶、茶艺表演这些名词，已经不再陌生；但真的要解释什么是

茶艺，怎样才算一个合格的茶艺师，恐怕连从事这项工作的人都很难说得清；至于茶艺师要经过考核、需持证上岗人

们就更不清楚了。那么茶艺到底是怎样一个行业，作为茶艺馆灵魂的茶艺师从事的又是一项什么样的工作呢？ 

  《中华人民共和国职业分类大典》中对茶艺师的定义是：茶艺师是指在茶室、茶楼等场所根据茶叶品质进行茶水

艺术冲泡的人员。从事的工作主要包括：  

  1、鉴别茶叶品质； 

  2、根据茶叶的品质，选择相适的水质、水量、水温和冲泡器具，进行茶水艺术冲泡； 

  3、选配茶点； 

  4、向顾客介绍名茶、名泉以及饮茶知识、茶叶保管方法等茶文化； 

  5、按不同茶艺要求，选择或配置相应的音乐、服装、插花、熏香等，制造适宜的环境氛围。 

  从中可以看出，茶艺师是一种集茶文化推广、提供品茶服务以及相关艺术表演于一身的综合性职业，并不像我们

想象的那么简单。 

  有心人不难发现，如今走在城市街头不时会看到大大小小风格不一的茶馆、茶楼，很多人也已习惯于在繁忙的工

作之后到茶艺馆品品茶、聊聊天、看看茶艺表演，放松一下。茶馆迎合了人们的需要，所以生意也就日渐兴隆。 

  茶艺馆的生命力在于茶艺师。只有优秀的茶艺师才能赋于茶以灵魂，才能打动品茶者。目前茶艺馆在全国全面开

花，对茶艺师的需求巨大。可从业人员的素质却参差不齐，绝大多数缺乏专业知识，不会鉴别茶叶优劣，不懂茶艺技

巧，这也使得人们对茶艺事业的理解有了很多偏差。许多人一提起茶艺师就会以“茶艺小姐”相称或者认为她们也就

会“添茶续水”，认为是年轻人的工作，很多从业人员也不把茶艺事业当成是一种终身职业。茶艺人才的缺失日益成

为制约产业发展壮大的“瓶颈”。据了解目前从业人员中，取得职业资格证书的专业人员寥寥无几。 

  “有水平还要有证书”，这是一种择业的新观念和新趋势。业内人士认为，国家颁布茶艺师职业标准及对茶艺师

实行持证上岗对整个茶艺行业有很大的促进作用。实行茶艺师持证上岗是国家完善职业标准体系，进一步实行双证制

度（学历证书和上岗证书）的一项有意义的工作。茶艺师持证上岗，将使一批人能够长期稳定地从事这项工作，可以



提高从业人员的整体素质和实际操作技能，为消费者更好地服务，为茶艺行业的发展打下良好的基础。 
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