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如何开好月度安全分析会 （2004年第7期）
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    月度安全分析会是电力生产企业汇集集体智慧和意见，分析企业安全生产趋势，总结安全工作经

验，制定加强安全生产管理和措施及预防事故对策的定期例行管理工作。是超前考虑、超前布置，把

安全生产关口前移的重要措施。笔者就实际工作期间的所见所闻，对月度安全分析会召开存在的问题

和如何开好月度安全分析会谈几点意见，与广大同行共同探讨，达到提高实效的目的。 

1 存在的问题  

  (1) 把月度安全分析会、月度生产计划会、停电计划平衡会等合并在一起，开成一个综合性的会

议，冲淡了安全分析会的主题，摆到了次要位置，降低了会议的实效。  

  (2) 月度安全分析会的内容简单，一般由安监部门总结分析发言，罗列了一些发生的不安全事

件，发生的违章现象等，没有广泛听取生产车间反映的问题和要求，缺乏针对性和有效性。  

  (3) 重视不够，认识不足，认为没有必要月月召开安全分析会，有事故就开，没有事故就不开。

会前没有准备，发言谈不到主题，应由各部门、车间负责人参加的会议，往往只派个代表参加。  

  (4) 没有会议纪要，开完就算完成。安全形势的分析和防范措施的贯彻落实传达不到全体员工，

各项任务的落实和实施责任不明确，检查考核不到位。  

  (5) 企业的安全第一责任人不能坚持做到亲自参加主持会议。  

2 如何开好月度安全分析会  

  (1) 事前下个会议通知，提出月度安全分析会的重点要求和内容，参加会议人员名单，对不安全

事件的分析应指定主要发言单位和发言人。  

  (2) 各车间在会前应开好车间安全分析会，准备好书面发言材料。  

  (3) 按规定的分析会程序发言。即：一是各部门、车间汇报上次会议确定要办事项的执行完成情

况；二是各部门、车间汇报月度安全生产情况，存在的问题，解决的措施和要求，下月的重点工作和

三大措施的重点；三是安监部门综合分析月度安全生产趋势，存在的问题和采取的措施；四是参加会

议的领导对分析会的内容提出指导性的意见和要求；五是主持会议的领导(一般为行政正职)作总结，

对各部门、车间提出的问题作出处理要求，并明确其责任单位和完成时间，同时对下月的工作和措施

提出重点要求。  

  (4) 安监部根据会上各部门、车间的分析发言和领导的总结讲话整理会议纪要。一般包括以下内

容：月度安全生产总的趋势，发生的不安全事件的原因、责任单位(人)和应采取的重点安全措施，明

确相关工作的责任单位和完成时间。  

  (5) 会议纪要发至有关领导、各部门、车间和班组，作为班组周安全活动学习、讨论的内容。  

(收稿日期：2003-12-31)  
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