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  一、机构调整情况 

  根据三峡工程建设进展和中国三峡总公司发展需要，2002年中国三峡总公司对部分机构进行调整。

新设立与调整的机构主要有： 

  4月，三峡人字〔2002〕第77号文决定：成立三峡水利枢纽梯级调度中心（简称三峡梯调中心）

（三峡企业四级）。 

  6月，三峡人字〔2002〕第129号文决定：中国三峡总公司与三峡财务有限责任公司共同发起成立长

江三峡实业投资有限责任公司。 

  7月，三峡人字〔2002〕第158号文决定：信息中心由中国三峡总公司办公室代管改为中国三峡总公

司独立的二级机构(三峡企业四级)。 

  8月，三峡人字〔2002〕第202号文决定：工程建设部、设备部、物资部重新组合，组建新的工程建

设部。撤消原设备部、物资部。工程建设部下设设备物资部。工程建设部厂坝项目部与右岸项目部合

并，组成新的厂坝项目部。 

  8月，三峡人字〔2002〕第205号文决定：工程建设部设备物资部下设综合管理处、成套设备处、金

属结构处、仓储调度处、物资供应处。 

  10月，三峡人字〔2002〕第272号文决定：成立三峡水力发电厂。 

  10月，三峡人字〔2002〕第278号文决定：设立工程建设会计核算中心，撤销工程建设部办公室财

务处。工程建设会计核算中心行政管理由工程建设部负责，财务会计业务由财务部管理和指导。设立机

关会计核算中心，归口核算中国三峡总公司机关、新闻中心、培训中心、展览馆会计业务，撤销财务部

机关财务处。机关会计核算中心由财务部管理。 

  10月，三峡人字〔2002〕第282号文决定：设立工程建设部工程管理部。撤消工程建设部工程信息

部，其职能并入工程建设部工程管理部。设立工程建设部金沙江前期工程办公室。 

  二、干部调整情况 

  1月，三峡人字〔2002〕第9号文决定：聘任姚元军为中国三峡总公司办公室副主任（三峡企业五

级）；聘任陈洪斌为中国三峡总公司国际合作部副主任（三峡企业五级）。 

  3月，三峡人字〔2002〕第36号文决定：推荐林初学为三峡财务有限责任公司董事、董事长，李永

安不再担任三峡财务有限责任公司董事、董事长职务。 

  3月，三峡人字〔2002〕第37号文决定：推荐杨清为三峡国际招标有限责任公司董事、董事长；贺

恭不再担任三峡国际招标有限责任公司董事、董事长职务。 

  4月，三峡人字〔2002〕第83号文决定：聘任袁杰为三峡水利枢纽梯级调度中心主任（三峡企业四

级）；聘任肖舸为三峡水利枢纽梯级调度中心副主任兼总工程师（三峡企业五级）。 

  4月，三峡人字〔2002〕第88号文决定：武广齐兼任工程建设部右岸项目部副主任；朱世龙兼任工

程建设部航建项目部副主任；胥燕婴兼任工程建设部厂坝项目部副主任。 

  4月，三峡人字〔2002〕第95号文决定：委派陈大林出任重庆ABB变压器有限公司董事，并任副董事

长。 

  6月，三峡人字〔2002〕第130号文决定：推荐史振宇、赵木森、张建国、陈大林、闫于信、杨亚、

李惠敏、王湘潭、毕为民、刘纪胜等为长江三峡实业投资有限责任公司董事。推荐史振宇为董事长，赵

木森、张建国为副董事长。 

  6月，三峡人字〔2002〕第132号文决定：推荐赵木森为长江三峡实业投资有限责任公司总经理。 

  7月，三峡人字〔2002〕第151号文决定：明确王湘潭职级为三峡企业四级；金和平职级为三峡企业

四级；徐俊新职级为三峡企业四级；姚元军职级为三峡企业四级；戴会超职级为三峡企业五级；金才玖

职级为三峡企业五级。 

  7月，三峡人字〔2002〕第152号文决定：聘任张定明为电力生产部副主任（三峡企业四级）。 

 



  7月，三峡人字〔2002〕第162号文决定：聘任樊启祥为工程建设部副主任兼航建项目部主任（三峡

企业四级）。聘任彭冈为工程建设部厂坝项目部主任（三峡企业四级）。 

  8月，三峡人字〔2002〕第203号文决定：聘任肖崇乾为工程建设部副主任（原职级不变），兼任工

程建设部设备物资部主任；聘任於崇东为工程建设部副主任（原职级不变），兼任工程建设部设备物资

部副主任。 

  8月，三峡人字〔2002〕第204号文决定：聘任彭冈为工程建设部厂坝项目部主任；聘任曾国顺为工

程建设部厂坝项目部副主任；聘任洪文浩为工程建设部厂坝项目部副主任；聘任沈善良为工程建设部厂

坝项目部副主任；聘任王毅为工程建设部厂坝项目部副主任。 

  8月，三峡人字〔2002〕第206号文决定：聘任郑昌为工程建设部设备物资部副主任，兼任工程建设

部设备物资部金属结构处处长；聘任张世保为工程建设部设备物资部副主任，兼任工程建设部设备物资

部仓储调度处处长；聘任王运丰为工程建设部设备物资部副主任，兼任工程建设部设备物资部物资供应

处处长；聘任潘树发为工程建设部设备物资部副主任，兼任工程建设部设备物资部综合管理处处长；聘

任吴小云为工程建设部设备物资部主任工程师，兼任工程建设部设备物资部成套设备处处长。 

  8月，三峡人字〔2002〕第211号文决定：聘任于文星为中国三峡总公司办公室主任（三峡企业三

级）。 

  8月，三峡人字〔2002〕第250号文决定：推荐李永安为中国长江电力股份有限公司总经理。推荐毕

亚雄、寇日明、张定明为中国长江电力股份有限公司副总经理。推荐寇日明兼任中国长江电力股份有限

公司财务总监。推荐张定明兼任中国长江电力股份有限公司董事会秘书。 

  9月，三峡人字〔2002〕第260号文决定：聘任姚林为中国三峡总公司财务部副主任，免去其葛洲坝

水力发电厂副厂长职务。 

  9月，三峡人字〔2002〕第261号文决定：武广齐兼任工程建设部厂坝项目部副主任。胥燕婴兼任工

程建设部厂坝项目部副主任。 

  10月，三峡人字〔2002〕第279号文决定：明确史振宇职级为三峡企业三级。 

  10月，三峡人字〔2002〕第281号文决定：聘任刘利人为中国三峡总公司副总工程师（原职级不

变）；聘任张曙光为中国三峡总公司副总工程师（三峡企业四级），兼任工程建设部工程技术部主任。 

  10月，三峡人字〔2002〕第283号文决定：汪先绪兼任工程建设部金沙江前期工程办公室主任（原

职级不变）；聘任王世平为工程建设部金沙江前期工程办公室副主任（三峡企业五级），免去其质量总

监办公室副主任职务；聘任彭吉银为工程建设部金沙江前期工程办公室副主任（三峡企业五级），免去

其航建项目部主任专业工程师职务；聘任吴小云为工程建设部工程技术部副主任（三峡企业五级）；聘

任於三大为工程建设部工程技术部副主任（三峡企业五级），免去其工程建设部工程技术部主任工程师

职务；聘任樊义林为工程建设部工程技术部主任工程师（原职级不变），免去其工程建设部工程技术部

技术管理处处长职务；免去刘汉中工程建设部工程技术部副主任职务，保留原职级不变；免去刘松柏工

程建设部工程技术部副主任职务，保留原职级不变；聘任丁琦华为工程建设部工程管理部主任（三峡企

业四级），免去其工程建设部工程信息部主任职务；聘任孙志禹为工程建设部工程管理部副主任（三峡

企业五级），免去其质量总监办公室副主任职务；聘任刘益勇为工程建设部工程管理部副主任（三峡企

业五级），免去其工程建设部工程信息部副主任职务；聘任刘先荣为工程建设部工程管理部主任工程师

（原职级不变），免去其工程建设部工程技术部质量安全管理处处长职务；聘任马树清为工程建设部工

程管理部主任工程师（原职级不变），免去其工程建设部工程信息部监理管理处处长职务；聘任杨宗立

为工程建设部航建项目部主任（三峡企业四级）。 

  三、制度改革情况 

  7月，三峡人字〔2002〕第178号文：关于印发《中国长江三峡工程开发总公司劳务管理试行办法》

的通知。 

  9月，三峡人字〔2002〕第239号文：关于印发《中国三峡总公司2002年度员工考核办法》的通知。 

  10月，三峡人字〔2002〕第264号文：关于印发《中国三峡总公司三峡企业3～7级管理人员任期制

暂行办法》的通知。 

  10月，三峡人字〔2002〕第265号文：关于印发《中国三峡总公司管理人员竞聘上岗办法》的通

知。 

  12月，三峡人字〔2002〕第314号文：关于印发《中国三峡总公司录用的应届大学毕业生试用期考

核暂行办法》的通知。 

  12月，三峡人字〔2002〕第338号文：关于印发《中国三峡总公司领导秘书管理暂行规定》的通

知。 

  12月，三峡人字〔2002〕第339号文：关于印发《中国三峡总公司青年骨干选拔与培养暂行办法》

的通知。 



（刘 宇） 

关闭窗口

联系我们 | 集团邮箱 | 网站地图

中国长江三峡工程开发总公司版权所有 ©2002 All rights reserved 未经书面授权严禁刊用本网站资料。若经授权刊用，请注明信息来源。 

地址:湖北省宜昌市建设路1号 总机:0717-6276666 传真:0717-6270088 本网热线:0717-6762797 E-MAIL:webmaster@ctgpc.com.cn  

中国长江三峡工程开发总公司主办 中国三峡总公司新闻宣传中心/信息中心制作维护 鄂ICP备05010722号 


