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2004年本项目在河南省水利厅的领导下，设立项目领导组、专家顾问组，由河南省科学院地理研究所和郑州市供水节水室共同组成课题
组，联合开展调查研究。 

本研究从水资源特性、价值特征和开发利用方式研究入手，利用水利科学、水资源生态经济理论、经济学、法学、系统科学等理论与方
法，区分不同用水方式对社会、经济和环境的不同影响和作用，在调查、研究现状管理体制的问题和原因，总结节水管理经验分析，综合
运用系统分析和经验分析方法，在节水效益、水工程、水价研究中运用定性与定量相结合方法，在水资源法律、法规制度框架下，理论实
践相结合，探讨适合省、市水务管理实际的节水管理体制和运行机制。 

1）技术路线：理论分析---国内比较------- 

调研---问题判识---（案例借鉴）---新体制、机制的探索建议 

2）研究目标：河南地处中原，是人口大省和农业大省，同时也是水资源极度短缺的省份。全省人均、亩均水资源占有量440、405立方米，
仅为全国平均水平的1/5，属极度缺水地区。河南省以全国1.47%的水资源养活着占全国7.6%的人口，水资源供需矛盾突出。加强节约用水
管理，提高全民节水意识，全面推进节水型社会建设，在河南尤为重要而紧迫。 

在国家水资源管理体制、节水管理体制发生重大变革情况下，研究提出加强节水管理，推进节水型社会建设的新体制、新制度、新政策。 

3）主要研究内容 

主要内容包括五部分： 

第一、新时期加强节水管理的背景以及河南省现行节水管理体制形成的历史背景。 

第二、管理体制改革与完善的原则和目标定位。 

第三、节水体制改革完善的主要内容 

第四、改革中的热点和难点问题。 

第五、推进我省节水管理体制改革的保障措施 

本研究按照科学发展观和“五个统筹”的要求，第一次、全面系统地总结了我省节水实践经验，立足河南省节水管理实际，
研究提出了促进节水型社会建设的新型管理体制、良性运行机制，创新节水工作模式，提高资源利用效率和效益，改善生态
环境，增强可持续发展能力,实现人与水和谐相处，促进经济、社会、环境协调发展，从而推动整个社会走上生产发展、生
活富裕、生态良好的文明发展道路。项目提出的对策与建议，适应了新时期节水工作的需要，在全国有一定的推广价值。。
2006年12月,由河南省水利厅、郑州大学、河南省财经学院等同行专家组成的鉴定专家组，对课题给予较高评价。专家组认
为：该项研究选题正确，意义重大，涉及领域广，应用价值大，资料翔实，思路和方法新颖，有开拓，有创新。成果总体达
到同领域国内先进水平。建议尽快推广应用该成果，推动我省节水型社会建设。 
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