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现代烟草农业

现代烟草农业背景下基层烟技员队伍建设现状与思考

李震, 邵忠顺

黔西南州烟草公司兴义市分公司, 贵州 兴义 562400

摘要：

基层烟叶技术员队伍建设的现代化无疑是现代烟草农业建设中最为关键的环节之一。本研究通过调查

某县级烟草分公司的烟叶技术员从业信息，探析了基层烟叶技术员队伍建设现状并提出了优化措施。

烟叶技术员队伍技术力量薄弱，学历层次亟待提升，严重制约了当前烟叶生产的发展。经过分析，从

烟叶技术员队伍技术、学历结构优化设计，晋升激励机制和职业生涯发展等几个角度提出了建议，为

基层烟叶技术员队伍建设提供了新的观点。
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