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引咎辞职的双重效应分析

[ 作者 ] 金太军 

[ 单位 ] 南京师大公共管理学院 

[ 摘要 ] 作为一种与首长负责制相结合的制度安排，引咎辞职制有助于强化对权力的制约和责任的追究，然而在现实政治生活中，即使是

在法治堪称健全的西方政界，“引咎辞职”历史上的屡次行使，也不排除个人逃避主要责任，政府变相予以保护之嫌。在现今中国，尚未

建立定型而完善的民主和法治体制，若过快推行引咎辞职手段，更有一种减弱对权力的约束，导致行政权力的低效用行使，甚至可能成为

政府文过饰非的工具。因此，为避免引起诸多不良后果，我国宜审慎推行引咎辞职。  

[ 关键词 ] 引咎辞职;首长负责制;依法行政;权力制约机制

       随着经济市场化改革的逐步深化，加快政治—行政体制改革的呼声日渐高涨，而推进政治、行政改革的重要一环，就是借鉴国外，

特别是西方发达国家在管理体制和方式上的一些合理因素和成功经验。当然，这种借鉴必须与中国特定的社会历史条件和语境相结合。 
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