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中共中央文件选集十三（1941—1942） 

中央关于地方及军队中各级党部取消、改正与停止党员处分手续的决定

（一九四一年七月十五日）

【字号 大 中 小】 【打印】 【关闭】 

  根据一九四○年十二月十六日中央关于地方及军队中党务委员会工作的决定，对于取消党员处分之权利及手续有以下

决定： 

  （一）凡党员有下列情形之一者，皆有权请求取消、改正或停止其所受处分： 

    甲，因过去某时某地党的组织原则错误，而受到根本上不应有的处分，或程度上过重的处分者，得请求取消或改正处

分。 

  乙，因过去某一党部在处理个别党员问题时，由于该党部在此个别问题上处理不适当，因而使党员受到根本上不应有

的处分或程度上过重的处分者，得请求取消或改正处分。 

  丙，因过去确实犯了错误而受到应有的处分，但已认真改正了错误的党员，经过处分后一定时期，得请求停止处分。 

  （二）党员有上列三种情形之一，依照本决定所规定之手续，向各级党务委员会或地方党之各级党部，军队中之总支

委、支委请求取消、改正或停止处分时，党务委员会或各级党部及总支委、支委必须受理之，不得拒绝。并进行会议讨论

之，由多数表决，作出肯定或否定的结论。 

  （三）党员因上列三种情形之一，请求取消、改正或停止处分，须依照下列手续办理： 

    甲，普通处分之处理： 

    （子）党员得向比自己职务高一级的党部提出申诉，由该级党部解决之。（例如各地方党中之党员、支委干部的申

诉，由分区委受理之；分区委的干部的申诉，由县委受理之；县委干部的申诉，由地委受理之；地委干部的申诉，由区党

委或其党务委员会受理之。军队中战士及班、排干部党员的申诉，由支委受理之；连、营级干部党员之申诉，由总支委受

理之；团级干部之申诉，由旅党务委员会受理之）。 

  （丑）如党员所受处分是较高级党部所决定者（例如县级干部受省委、区党委或中央处分，连、营级干部党员受师党

务委员会或总政处分等等），党员亦可向比自己高一级的党部或党务委员会申诉，该级党部必须提出具体意见，但只有与

过去决定处分的同级或上级党部（或党务委员会），才有权作出决定。 

  乙，恢复党籍问题之处理，党员得向比自己职务高一级的党部提出申诉，或直接向比自己职务高两级的党部提出申

诉。比该党员职务高一级的党部必须提出具体意见，但只有比该党员职务高两级的党部才有权作出决定。如果开除党籍系

较高级党部所决定者，亦只有与过去决定处分的同级或上级才有权作出决定。 

  （四）党员关于要求取消、改正或停止处分的申诉，经上述手续解决，作出一定的决定后，如该党员不服，则有向更

高级的党部上诉之权，一直到中央党务委员会。 

  （五）所有取消、改正或停止处分，均须有明文的决定及登记，以便查考。 

  甲，凡属取消处分的决定须复写三份，一份存留作出该决定之党部，一份交党员所在地的党部（调动工作时，随身携

带交于新工作所在地之党部），一份交本人作据，但在秘密环境或游击战争环境的地方党，只须由党部或党务委员会正式

决定，并正式通知该党员及其所在党部，同时报告省委、区党委登记，以备查考。该党员调动时，党的介绍信必须说明这

一决定。以后审查干部，即以此为凭。在党表上仅须证明何时、何地、因何故、受何处分，何时、何地、由何机关决定取

消处分，无须详述事情经过。 

  乙，凡属改正或停止处分，除依照甲项办法外，在党表上仍须填明所犯错误的经过事实与受何处分，并注明何时、何

地、由何机关改正或停止处分。 
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